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บริหารส่วนตำบลนากะชะ นายศุภชัย กฐินหอม นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลนากะชะ ประกาศเจตนารมณ์
ของประมวลจริยธรรมและมีประสิทธิภาพ บุคลากรทุก
คนในองค์กรต้องนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริธรรม
ไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้า
หน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการ
ปฏิบัติตนทางจริยธรรม (DO’S & DON’TS) ข้อควร
ทำและข้อไม่ควรทำ และมอบนโยบายไม่รับของขวัญ
(No GIFT POLICY) ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

โดยแจ้งให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลนากะชะทุกคน ไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO GIFT POLICY) ทุกวาระและโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจำเป็น
ไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของกำนัลและประโยชน์อื่นใด ตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมาตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปราบการทุจริตแห่งชาติเรื่องหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดธรรมจรรยาของ
เจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563 ซึ�งสรุปได้ดังต่อไปนี�

      การรับทรัพย์สินโดยธรรมจรรยาตามที่กฎหมายกำหนด สามารถแบ่งออกเป็น 3 กรณีหลัก ได้แก่
  - รับจากญาติ:รับได้โดยไม่มีการจำกัดวงเงิน แต่ต้องเป็นการให้โดยเสน่หาตามจำนวนที่เหมาะสมตามฐานานุรูป
(ความเหมาะสมตามฐานะทางเศรษฐกิจ)
-รับจากบุคคลอื่น (ที่ไม่ใช่ญาติ): สามารถรับได้ แต่ต้องมีมูลค่าในการรับจากแต่ละบุคคล แต่ละโอกาส ไม่เกิน
3,000 บาท
  - การให้ในลักษณะที่ให้กับบุคคลทั่วไป: สามารถรับได้ เช่นที่ระลึกในงานเปิดตัว,งานเลี้ยงรับรองที่มีการแจกของ
ชำร่วยตามปกติ

      เงื่อนไขและข้อห้ามเพิ่มเติมที่ต้องปฏิบัติ ดังต่อไปนี้
  - ต้องไม่เป็นการรับเพื่อตอบแทนหรือจูงใจให้ปฏิบัติ/ละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ
  - หากทรัพย์สินมีมูลค่าเกิน 3,000บาท แต่จำเป็นต้องรับไว้เพื่อรักษาไมตรีธรรมหรือความสัมพันธ์อันดี เจ้าหน้าที่
ต้องรายงานเป็นหนังสือให้ผู้บังคับบัญชาทราบโดยเร็ว
  - ผู้บังคับบัญชาจะเป็นผู้พิจารณาว่าให้เจ้าหน้าที่รับทรัพย์สินไว้เป็นสิทธิส่วนตัวได้ หรือให้ส่งคืน/มอบให้เป็นสมบัติ
ของหน่วยงาน 
ทั้งนี้ เพื่อให้บุคลากรในสังกัดถือและปฏิบัติ อีกทั้งมีการส่งเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส โดยร่วม
กันแสดงสัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริตในกิจกรรมดังกล่าว ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลนากะชะ
อำเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช
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มอบแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (DO’S & DON’TS)ขอควรทําและขอไมควรทํามอบแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (DO’S & DON’TS)ขอควรทําและขอไมควรทํา
รวมถึงนโยบายไมรับของขวัญ (NO GIFT POLICY) และหลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือรวมถึงนโยบายไมรับของขวัญ (NO GIFT POLICY) และหลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือ
ประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ

มอบแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (DO’S & DON’TS)ข้อควรทำและข้อไม่ควรทำ
รวมถึงนโยบายไม่รับของขวัญ (NO GIFT POLICY) และหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ

องคการบริหารสวนตําบลนากะชะ อําเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราชองคการบริหารสวนตําบลนากะชะ อําเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราชองค์การบริหารสวนตําบลนากะชะ อําเภอฉวาง จังหวัดนครศรีธรรมราช
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