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             โครงสร้างของสำนักปลัด อบต.

         หัวหน้าสำนักปลัด
           (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)





- นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.) (1)                                                                                       - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก.) (1)                                 
- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1)                                                                                                                          
- พนักงานขับรถยนต์ (ทั่วไป) (1)
- ภารโรง (ทั่วไป) (1)
                                                

- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) (1)      - นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) (1)               - นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1)                   - เจ้าพนักงานป้องกันและ
                                                - ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน (ภารกิจ) (1)                                                                     บรรเทาสาธารณภัย (ปง./ชง.) (1)                                                                                                                       
	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ทั่วไป
	ภารกิจ
	

	จำนวน
	1
	-
	-
	-
	5
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	2
	1
	11


โครงสร้างของกองคลัง




     - นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก) (1) 
                                                                                                   - นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.)  (1)  
     - เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง) (1) (ว่าง)                                                                                                                                                 - เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.)(1)(ว่าง)

                       - เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ชง.) (1)                

                                                                                     -  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ลูกจ้างประจำ) (1)   
	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ทั่วไป
	ภารกิจ
	

	จำนวน
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	-
	5


โครงสร้างกองช่าง
.



                                                                                 

                                                                                งานควบคุมอาคาร

                  






  -  นายช่างโยธา (อส.) (1)                                      
              






  -  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ภารกิจ) (1)  
	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ทั่วไป
	ภารกิจ
	

	จำนวน
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	3


โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน
องค์การบริหารส่วนตำบลนากะชะ

	ระดับ
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	
	ทั่วไป
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


      งานบริหารทั่วไป








งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน





            


   งานพัฒนารายได้                  





          ผู้อำนวยการกองคลัง   


 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)








        


  งานการเงินและบัญชี





   งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา 


    และวัฒนธรรม





              


   งานแบบแผนและก่อสร้าง





              ผู้อำนวยการกองช่าง


     (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1)





  งานบริหารงานสาธารณสุข





    งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย





   งานวิเคราะห์นโยบายและแผน





          


      งานพัสดุและทรัพย์สิน





                     


              งานสาธารณูปโภค








    งานการเจ้าหน้าที่





        งานพัฒนาชุมชน








นักวิชาการตรวจสอบภายใน


(ปก./ชก.) (1)(ว่าง)














1

